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 ٢٠٣٠م لمعلمين في إطار التعليم حتى عافريق العمل الدولي الخاص المعني با
 الاجتماع السنوي والمنتدى الثاني عشر للحوار بشأن السياسات

 دبي، الإمارات العربية المتحدة
 ٢٠١٩ ديسمبر/الأول انونك  ١١-٨

 مستقبل التدريسإعلان دبي بشأن 
 )٢٠١٩ ديسمبر/الأول كانون  ١١ دبي،(

، الذي عقده فريق العمل الدولي الثاني عشر للحوار بشأن السياساتدولة، اجتمعنا في المنتدى  ١٠٢نحن، الوزراء والممثلين والمشاركين من 
بالتربية عنية الم هاتالجلمعلمين و كمجموعة من ا،  )الإمارات العربية المتحدة(، في دبي ٢٠٣٠الخاص المعني بالمعلمين في إطار التعليم حتى عام 

من أهداف التنمية  ٤ الهدف اتفي المستقبل وتحقيق طموح التربوية للنُظمكيفية إعداد المعلمين   عنبتقديم أفكار جديدة  الملتزمةوالتعليم 
الجميع في التعليم ومن  وإدماجالناشئة، والإنصاف لتعليم ا تتكنولوجيادريس المبتكرة، و المتعلقة بنُهج الت الرؤىولقد جمعنا . المستدامة

جميع أنحاء العالم، وسعينا إلى تحديد الثغرات في هذه السياسات  فيالمعلمين  تدريبخلاله، والسياسات والممارسات المتبعة في مجال 
لتوفير  الحديثة تتكنولوجيا، وتسخير الوالإدماجعلى دور المعلمين في هذا السياق المتغير لضمان الإنصاف  مداولاتناوركزت . والممارسات

إضافة إلى ذلك، اجتمع عمداء عدد من المؤسسات، باعتبارهم مسؤولين في و . ، والانخراط في التطوير المهني المستمروسائل التعلم المجدي
 . لمين، وقدموا وجهات نظرهم وتوصياتهم القيّمةالمع تدريبإعداد و المقام الأول عن 

والمهارات  المعارف اكتساب اعترافاً منها بأن المتعلمين يحتاجون اليوم إلى -ويتخذ العديد من البلدان بالفعل خطوات جريئة في هذا الصدد 
دوراً هاماً في  المعلمونويؤدي . والعالم والمجتمع المحليمجتمعهم لتحقيق إمكا�تهم بالكامل والإسهام على نحو مجدٍ في  المناسبة المواقفتبنيّ و 

التعلم المستقل والموجه ذاتياً والقائم على العمل الجماعي في  ضرورة وأشر� إلى. وتغيير صفوفهم الدراسية ومجتمعاتهم مالتعل ةتحويل بيئ
 . ومع العالم يما بينهمفكيفية تفاعل المعلمين والمتعلمين   تكنولوجياالمستقبل، في سياق تحدد فيه ال

أوجه عدم  تفاقميؤدي إلى  قدفرص الحصول على التعليم، إلا أن استخدامها على نحو غير ملائم  ز�دة تكنولوجياالبمقدور وفي حين أن 
استخدام  ليتمكنوا منويجب أن يكون المعلمون مدربين تدريباً جيداً . المساواة، والتضليل الإعلامي، والتأثير سلباً على رفاه المعلمين والمتعلمين

وينبغي أن يُستثمر في . التعلم بطريقة استراتيجية وتيسير التفاعل الحاسم والقائم على المشاركة مع أساليب التعلم الرقمي تتكنولوجيا
، وينبغي لها أن تكمل المجالات الهامة الأخرى كوكبنات واستدامة  مراعاة آثارها على المتعلمين والمجتمعا الحرص علىالتعلم مع  تتكنولوجيا

 . لتنمية قدرات المعلمين، مثل التدريب والدعم التربوي والإداري، والعمل اللائق
، وجماعات فرادىالتحد�ت التي يواجهها المعلمون  وأشر� إلى. ونحن ندرك أن المعلمين هم مفتاح التصدي لأزمة التعلم التي تواجه العالم

 اتالمناطق الريفية والنائية، والمناطق المتضررة من النزاع: وهي تشمل. ومهنة التدريس بشكل أعم، وكذلك السياقات المتنوعة التي يعملون فيها
الاستقرار  ويتأثر المعلمون أيضاً بتغير المناخ وعدم. والتشرد والهجرة، وضخامة أحجام الصفوف، وعدم كفاية الهياكل الأساسية والموارد
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إذ لا يزال يتعين توظيف أكثر  -والتحدي الذي يواجهه المجتمع العالمي هائل . الاقتصادي والأزمات السياسية والشواغل الصحية الحادة
 ٤ الهدف لكي يتسنى تحقيق ٢٠٣٠مليون معلم من المؤهلين والمدربين تدريباً مناسباً ومنحهم أجراً كافياً على نطاق العالم بحلول عام  ٦٩من 

 . من أهداف التنمية المستدامة
وفي هذا السياق، شددت الحكومات والجهات المعنية في منتدى الحوار بشأن السياسات على ضرورة صياغة سياسات تعليمية وتربوية 

   .مبتكرة تستجيب لهذه الاتجاهات والتحد�ت العالمية
المعلمين، والمجتمع  تدريبالتنمية، ومقدمي خدمات  في مجال شركاءالوممثليهم، و نحن، وزراء التعليم وممثلي الحكومات، والمعلمين 

المدني، والمنظمات غير الحكومية، والقطاع الخاص المشاركين في المنتدى الثاني عشر للحوار بشأن السياسات الذي يعقده فريق 
 ٤ ة لتسريع التقدم نحو تحقيق الهدفتخاذ إجراءات جريئاجتمعنا لنؤكد من جديد التزامنا با، ٢٠١٩ العمل الخاص بالمعلمين في عام
إلى ضمان توفير معلمين  ةج الرامي-٤ الغاية، ولا سيما ٢٠٣٠ جدول أعمال التعليم حتى عام -من أهداف التنمية المستدامة 

في  التدريسونؤكد من جديد الحاجة إلى رؤى جريئة بشأن مستقبل  .مؤهلين تأهيلاً جيداً وذوي دوافع عالية ومدعومين
لنُظم التربوية التي تؤثر سياسات االمتعلقة بالاستراتيجيات الوطنية، وندعو الحكومات إلى القيام باستثمارات متكاملة في جميع الأبعاد 

 .والتعلم التدريس أساليب في
والتعلم التي تساعد في التغلب على استبعاد المهمشين، وندعو البلدان إلى ضمان دعم المدارس  التدريسونؤكد من جديد التزامنا بأشكال 

ة والأشخاص ذوو الإعاقة والمهاجرون واللاجئون، ع الطلاب، بمن فيهم الشعوب الأصليوالمعلمين لتلبية الاحتياجات التعليمية الفريدة لجمي
 . وتعزيز المساواة بين الجنسين

دة المعلمين على تقديم تعليم جيد، بما في ذلك الاستخدام الفعال للتكنولوجيا في صفوفهم الدراسية، وتوفير البنية التحتية بمساع ونلتزم
 وندعو الحكومات والمجتمع الدولي وسائر الجهات المعنية إلى. اللازمة لتحقيق ذلك ولا سيما في المدارس والمجتمعات المحلية المهمشة والمحرومة

 : ا يليالقيام بم
 فرص التطوير المهني المستمر، والتقدم الوظيفي؛توفير لسياق لتدريب المعلمين، و باوضع مبادئ توجيهية ذات صلة  (أ)

 ؛ وفقاً للسياق ةوالمحدد ةلمبتكر والتعلم ا أساليب التدريستسخير التكنولوجيا لدعم  (ب)
الحديثة في الصفوف  تكنولوجياوالنفسية والاجتماعية اللازمة لاستخدام التزويد المعلمين بالأدوات والموارد والمهارات التربوية  (جـ)

 الدراسية في المستقبل بطريقة عادلة وآمنة وأخلاقية وصحيحة؛
   .والتعلم المبتكرة التدريس تكنولوجياج و تحديد وتطوير وتحفيز استخدام �ُ  مساعدة المؤسسات والمعلمين والجهات الأخرى المعنية على (د)

 أيضاً  ونلتزم. التمثيلية لفهم احتياجات المعلمين وهيئاتهموندعو الحكومات إلى تكثيف جهودها للدخول في حوار اجتماعي مع المعلمين 
هذا ونوصي في . م الذي يركز على المستقبلالمعنية المحلية الأخرى في التعلالمشاركة الفعالة لأولياء الأمور والمجتمعات المحلية والجهات ضمان ب

 :الصدد بما يلي
 الجهات المعنية والشركاء؛  دعم جميع الجهود الرامية إلى إجراء حوار واسع النطاق ومفيد مع جميع (أ)

 .لعمل مع جميع الجهات المعنية على تعزيز نُظم التعليم العام لضمان تقديم تعليم جيد ومنصفا (ب)
 . تعليم جيد وشامل ومنصف للجميع توفيروندعو جميع الجهات الفاعلة إلى تنشيط وتنسيق الجهود الوطنية والعالمية لدعم المعلمين في 

إلى مواصلة العمل كمنبر للدعوة وتبادل المعارف والمشاركة  ٢٠٣٠عام لمعلمين في إطار التعليم حتى وندعو فريق العمل الدولي الخاص المعني با
 .قضا� المرتبطة بشؤون المعلمينعاون فيما بين بلدان الجنوب في الالوطنية وتعزيز الت


